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Antragstext

Von Zeile 261 bis 263 einfügen:

La logica conseguenza del divario salariale è quindi anche un divario pensionistico, il

cosiddetto "Gender Pension Pay Gap". Questa discrepanza riguarda anche le persone

immigrate che non hanno potuto pagare i contributi in Svizzera durante la loro vita

lavorativa. Spesso sono le casalinghe a poter versare solo un contributo annuale minimo

all'AVS e quindi a ricevere 

Begründung
La nostra analisi deve tenere conto della realtà migratorie.
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