PDE-142
Positionspapier

Initiator*innen: Jakub Walczak

Titel: PDE-142: Arbeiten, um zu leben - nicht leben,
um zu arbeiten

Antragstext

Von Zeile 140 bis 143:

Frauen wegen der hohen Belastung durch unbezahlte Care-Arbeit eher Teilzeit arbeiten
und somit weniger verdienen. Bei der Entscheidung wer in einer
heterosexuellen-Zweierbeziehung zwischen einem Mann und einer Frau den Grossteil
der Care-Arbeit ibernimmt, kann Lohndiskriminierung aber durchaus einen Einfluss
haben: Wenn der mannliche

Begriundung

Es kann ja auch Beziehungen geben, in denen die Partner*innen zum Beispiel
bisexuell sind, aber die Beziehung weiterhin aus einem Mann und einer Frau
besteht.
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